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团队名称：智能会计创新创业团队 

负责教师：宋红尔、冉祥梅、刘阳、李晗、刘唱 

学    院：工商管理学院 

面向专业：财务管理、会计学 

填报日期：2022 年 8 月 17 日 



填写说明 

 

一、申报书填写内容必须实事求是，表达明确严谨。 

二、格式要求：申报书中各项内容以 Word 文档格式填写，表格中的字

体为小四号仿宋体，行距为 18；表格空间不足的，可以扩展；均用 A4纸

双面打印，于左侧装订成册。 

三、本申报书一式 3份，负责教师、教师所在院（部）、教务处各一

份。 



 

一、团队基本情况 

团队名称 智能会计创新创业团队 

建设目标 服务地方经济，参加创新创业竞赛获省级以上等级奖，项目成果转化 

指导教师 

姓名 学历 职称 研究方向 联系电话 

宋红尔 副教授 会计信息化 工商管理学院  

冉祥梅 副教授 会计学 工商管理学院  

刘  阳 副教授 管理会计 工商管理学院  

李  晗 助  教 财务管理 工商管理学院  

刘  唱 助  教 财务管理 工商管理学院  

第一指导教师教学及科研学术成果： 

宋红尔，1981 年 11 月生，河北满城人，中共党员，硕士，注册会

计师，注册税务师。辽宁理工学院副教授，国家学分银行专家库专家，

辽宁省普通高等学校本科专业评估线上评估专家，辽宁省创新创业年会

初审专家。 

多年来一直从事会计信息化、智能会计方面的教学与研究工作。先

后主持中国商业会计学会课题 1 项、省级课题 3 项、市级课题 2 项、校

级课题 5 项、横向课题 1 项，发表学术论文 16 篇。主编教材 8 部，其中

1 部教材入选“十三五”职业教育国家规划教材，2 部教材入选辽宁省职

业教育“十四五”规划教材，1 部教材荣获首届辽宁省教材建设奖（高

等教育类）。荣获辽宁省教学成果奖二等奖 2 项（第一完成人）。主持

辽宁省一流本科课程 1 门。主持辽宁省校际合作项目 1 个。主持辽宁省

1+X 证书试点 2 个。获批实用新型专利 2 项，计算机软著作 6 项。 

指导省级大学生创新创业训练计划项目 2 项。先后 25 次指导大学生

参加省级以上创新创业竞赛，获奖 38 项，其中全国一等奖 1 项，二等奖

1 项，三等奖 1 项，区域赛二等奖 1 项，省级特等奖 2 项，一等奖 7 项，

二等奖 12 项，三等奖 10 项，优秀奖 3 项。 

先后荣获校级“教书育人标兵”“教书育人模范”“优秀共产党员”

“优秀教师”“优秀科技工作者”“优秀专业导师”“大学生创新活动

优秀指导教师”等称号。 
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序号 姓名 性别 学院/专业班级（年级） 学号 

1 王野同 男 工商管理学院/财务管理 193 班 1904340 

2 杨  乐 女 工商管理学院/财务管理 193 班 1904342 

3 李爱雯 女 工商管理学院/财务管理 193 班 1904328 

4 王雪嫣 女 工商管理学院/财务管理 193 班 1904307 

5 张贺勋 男 工商管理学院/财务管理 203 班 2005166 

6 吕晓馨 女 工商管理学院/财务管理 203 班 2005182 

7 纪雨晴 女 工商管理学院/财务管理 203 班 2005199 

8 张雯 女 工商管理学院/财务管理 203 班 2005184 

9 李曼曼 女 工商管理学院/财务管理 202 班 2005165 

10 王梓丞 男 工商管理学院/会计学 214 班 2105242 

11 邵渝婷 女 工商管理学院/会计学 211 班 2105138 

12 厉耘菲 女 工商管理学院/会计学 214 班 2105224 

13 张芮宁 男 工商管理学院/会计学 214 班 2105250 

14 李凯 男 工商管理学院/会计学 214 班 2105223 

15 仲雨晴 女 工商管理学院/会计学 214 班 2105254 

16 张馨元 女 工商管理学院/会计学 214 班 2105252 

17 张霞 女 工商管理学院/会计学 214 班 5105251 

18 韦一佳 女 工商管理学院/会计 201 班 2011194 

19 康宁 女 工商管理学院/会计 205 班 2011070 

20 张译文 女 工商管理学院/会计 205 班 2011251 

21 姚俊宇 女 工商管理学院/会计 205 班 2011218 

二、团队建设目标（创新创业实践活动以及项目化教学内容） 

为了培养和提高我校大学生创新创业素质，完成由专业知识到实践应用技能的转

化，激发大学生的学习热情，为大学生创新创业活动的开展搭建良好的工作平台，开

辟更广阔的活动空间，完善大学生的专业知识结构体系，引领大学生创新活动蓬勃有

序发展，提升经济管理系学科竞赛水平，以“学习、实践、创新、发展”为宗旨，成

立本团队。通过团队活动，使大学生对自己的职业规划有一个更加清晰的认识，调动

同学的创新意识，培养大学生合作共赢、沟通交流的能力，强化学生学以致用的思想，

引导学生从书本模式上走向实践模式。 

三、研究方向及面向领域 

本创新创业团队的主要研究方向是会计信息化、智能会计； 

本创新创业团队的面向领域是财务管理、会计学两个专业。 



四、指导学生创新训练及实践活动内容 

（一）团队研究与训练内容 

1.信息化环境下的财务管理能力——会计信息化能力拓展训练 

会计信息化能力拓展训练以虚拟的辽宁中创商贸有限公司（以下简称：辽宁中创）

为背景，学生分别担任总经理、财务经理、会计、出纳、销售、采购及库管等七个岗

位，从建立账套、基础设置、系统初始化等基础工作，到财务业务一体化综合训练，

最终生成期末财务报表等，完成该公司 2021 年 12 月份的会计信息化工作。 

通过训练，将辽宁中创 2021 年 12 月发生的经济业务以高仿真原始单据的方式最

大限度地还原出来，学生在高仿真的会计环境中工作，尽最大可能缩小会计信息化教

学环境与会计信息化职业环境的偏差，缩短学生与会计实践的距离，起到由理性认识

过渡到感性认识的桥梁作用，为其能顺利走向社会奠定坚实基础。 

通过训练，学生在熟练掌握某种通用型会计信息系统（用友 ERP-U8 V10.1）基本

功能、会计信息系统规范化处理的基础上，对商业企业的会计信息化工作内容和业务

处理流程有一个比较系统和全面的认知，使学生能够理解企业业务与财务的内在有机

联系，理解业务流、资金流和信息流之间的关系，进一步培养和提高学生在信息化环

境中的职业判断能力和业务处理能力，最终达到将所学的会计信息化理论及方法与会

计实践相融合的目的。 

通过训练，使学生对会计信息化工作的全貌有清晰、直观的认识，比较系统地掌

握企业会计信息化处理方法，既培养其动手能力，又加深了其对会计理论和会计实践

内在联系的深刻认识。通过强化学生对所学会计信息化专业理论知识的掌握，提高其

会计技能的操作水准，最终实现培养应用型专业人才的教育目标。 

2.模拟企业经营能力——ERP 沙盘提升训练 

团队成员组建自己的团队，拥有一笔相同的起始资金，通过直观的沙盘模拟企业

经营，在虚拟的市场竞争环境中直接参与“企业”的经营活动，体验企业的采购、研

发、生产、销售、计划、财务核算、筹资与投资管理等各方面的运作流程；体验瞬息

万变的市场环境下，如何承担企业经营的风险与责任，学习管理知识，掌握管理技巧，

感受管理真谛；体验团队协作精神，全面提高学生企业经营管理的素质与能力，深入

理解和有效掌握企业经营管理理论，锻炼学生运用所学理论及方法解决企业经营管理

实践问题的能力。 

（二）团队活动形式 

1.服务地方经济 

与校企共建课程合作单位锦州鸿升科技有限公司合作，帮助企业解决实施和使用

会计信息系统过程中遇到的问题。 

2.学科竞赛方面 

（1）沙盘模拟企业经营大赛 

该赛项名称为“新道杯”全国大学生沙盘模拟经营大赛，分设省赛、国赛两个级

别。我校已经组织过两次校内沙盘大赛。自 2018 年起，辽宁省教育厅主办该赛事的

省级赛项。本团队在 2021 年 5 月份的省赛中，取得二等奖 3 项。 



（2）全国大学生会计信息化技能大赛 

该赛项名称为“新道杯”全国大学生会计信息化技能大赛，由工信部主办，已举办

十二届，一般在每年 11 月份举行，指导教师有多次指导该赛项的经历。 

（3）会计技能大赛 

辽宁省教育厅从 2013 年开始主办会计技能大赛。指导教师曾多次指导大学生参

加该赛项，并取得优异成绩。 

（4）“挑战杯”、“创青春”大赛 

指导团队成员参加“挑战杯”大赛。根据实际情况还可参加其他省级以上赛项。 

3.大赛成果转化方面 

将参与企业会计信息化过程中，和参加大赛过程中搜集的资料、积累的宝贵经验

转化成教学成果，如应用型教材、实训教材等。 

 
五、创新活动具备的基本条件（实验室、创新工作室等）： 

我校综合楼 333 为沙盘实训室，除正常上课外，其余时间可作为团队活动场地。 

2022 年因参加辽宁省教育厅主办的沙盘模拟企业经营大赛，学校为我系配备 6 台

计算机，可作为团队活动器材。 

此外，我校 334 机房配有 60 台计算机，除正常上课外，也可作为团队活动场地。 

以上条件基本满足团队活动需要。随着团队发展壮大，333 实训室现有条件可能

难以满足实训活动需要，且部分机器老化，存在不可预知的报废风险。 

 

六、本年度团队建设计划（经费使用、活动计划、学生人数、开展训
练项目）： 

为了规范团队管理，本团队将制定团队章程，对成员管理、活动管理等方面进行

规定。为了有效落实团队规划，将按学期制定团队活动计划。定期组织开展培训活动，

建立完善良好的激励机制，为会员成长提供广阔的空间。本团队近两年规划如下： 

（一）服务地方经济 

2022 年 12 月底前，联系一家企业，帮助其解决实施和使用会计信息系统过程中

遇到的问题。与企业合作横向科研项目，实现成果转化。 

（二）学科竞赛方面 

1.组织实施辽宁省第一届大学生会计信息化技能大赛； 

2.参加省厅主办的 2022 年大学生创业企业经营模拟沙盘大赛； 

3.参加辽宁省大学生财务大数据分析大赛； 

4.参加辽宁省管理会计沙盘大赛； 

5.参加辽宁省数字营销技能大赛。 

（三）成果转化方面 

2022 年，对服务地方经济和参加学科竞赛进行总结，在指导教师的主持下编写基

于校企共建合作的应用型教材。 

 
 



七、本年度预期成果（省级以上各类学科竞赛奖、发表论文、申报专
利、软著权）： 

通过团队成员的共同努力，预期取得以下成果： 

1.承办辽宁省第一届大学生会计信息化技能大赛； 

2.承办校级创新创业竞赛 3 项左右； 

3.参加省级以上竞赛并获等级奖； 

4.担任全国职业院校技能大赛裁判； 

5.担任辽宁省创新创业年会初审专家； 

6.将创新创业活动积累的经验总结形成文字材料； 

7.服务地方经济总结报告； 

8.申报辽宁省社会科学基金项目 1 项； 

9.申报辽宁省教育科学规划课题 1 项； 

10.获批校级科学研究项目 2 项； 

11.获批校级教改研究项目 2 项； 

12.获批中国商业会计学会课题 1 项； 

13.发表 5 篇论文，其中北大核心期刊 1 篇； 

14.公开出版校企合作双元教材 2 部； 

15.获批省级规划教材 2 部； 

16.获批计算机软著作 2 项。 

所属学院意见： 
 

 

 

 

 

                                     院长签字（公章）： 

                                                    年     月     日 

创新创业学院意见： 
 
 
 
 

 

院长签字（公章）： 

                                                    年     月     日 
 


